
CENTAR ZA ODGOJ1 0BRAZOVAN」 E TUSKANAC
ZAGREB′ TUSKANAC 15

Klasa:  112-01/20‐ 02/700

Urbroj: 251-686-02-20-1

Na temelju ilanka 77. stavka 6. Statuta Centra za odgoj i obrazovanje TuSkanac i dlanka 16.
stavka 2. Kolektivnog ugovora za djelatnost socijalne skrbi (NN.br. 61/18\, ravnateljica
Centra za odgoj i obrazovanje TuIkanac,Zagreb, Tu5kanac 15, raspisuje

NATJEIAJ
za radno mjesto

ekonom (m/Z) na neodredeno puno radno vrijeme
- 1 izvriitelj

Uvjeti:
- zavrieno detverogodiSnje srednjo5kolsko obrazovanje
- 1" godina radnog iskustva, poznavanje rada na radunalu, poloien vozadki ispit B kategorije
- nepostojanje zapreke iz dlanka 213. stavka 1. Zakona o socijalnojskrbi (NN br.157113,

152/1.4,99/1,s, s2/L6, 1,6/17, 13OI17,9I/t9 i 64120)

- hrvatsko drTavljanstvo.

Radni odnos zasniva se uz uvjet probnog rada u trajanju od dva mjeseca.
Uz pisanu prijavu na natjedaj kandidati su duZni priloiiti slijedeie dokumente (dovoljne su
preslike dokumenata):
- iivotopis
- svjedodibu
- domovnicu
- potvrdu o radnom staiu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
- uvjerenje nadleinog suda da se protiv osobe ne vodi kazneni postupak (ne starije od 30
dana)

-vozadku dozvolu
-uvjerenje/svjedodZbu/potvrdu o znanju rada na radunalu ili vlastoruino potpisanu izjavu o
znanju rada na radunalu.
Rok za podnoSenje prijava je 8 dana od objave natjeiaja.
Na natjedaj za navedeno mjesto mogu se ravnopravno prijaviti osobe obaju spolova, a izrazi
u muikom rodu koji se koriste u ovom natjeaaju uporabljeni su neutralno i odnose se na
muike i ienske osobe.

Kandidati koji podnesu pravovremenu i urednu prijavu te ispunjavaju formalne uvjete iz

natjedaja biti ie pozvani na testiranje (provjeru znanja i drugih sposobnosti kandidata) i

razgovor o demu ie biti obavijeiteni.
Do donoienja odluke o izboru, natjedaj moie biti poniiten bez obrazloienja. Rezultati javnog
natjedaja oglasit ie se na sluZbenim stranicama Centra Tuikanac. Podnolenjem prijave na
natjeiaj, kandidati daju privolu za obradu osobnih podataka u svrhu zapo5ljavanja 5to
ukljuduje i objavu obavijesti o izabranom kandidatu na sluibenoj stranici Centra.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi
pozvati na to pravo i uz prijavu priloiiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom
za kon u.

Kandidat koji moie ostvariti pravo prednosti pri zapo5ljavanju u javnu sluZbu, sukladno
ilanku 1.O2.Zakana o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata idlanovima njihovih obitelji
(NN br. 121./17), tlanku 48.f Zakona o zaititi vojnih icivilnih invalida rada (Narodne novine



broj 33/92, 77 /92, 27 /93, 58193, 2/94, 76194, L09/95, 1,08/96, 82/Ot, 103103, 148/13 i

98/19), i iianku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapolljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13 - protiSienitekst, 152/1"4,39/18i32120) duian se u prijavi na
javni natjedaj pozvati na to pravo prednosti pri zapoiljavanju u odnosu na ostale kandidate,
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoiljavanju u skladu s dlankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji, uz prijavu na
natjedaj duian je, osim dokaza o ispunjavanju traienih uvjeta, priloZiti i dokaze propisane
dlankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ilanovima
njihovih obitelji.

Poveznica na popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zapoiljavanju:
htt ps ://b ra n i te lj i. gov. h r/za pos i j a va n j e -843 I 843

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoiljavanju u skladu s dlankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapoiljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu na javni natjecaj
duian je, osim dokaza o ispunjavanju traienih uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu
osobe s invaliditetom.

Pisane prijave s prilozima dostaviti iskljuiivo na adresu: Centar za odgoj i obrazovanje
Tu5kanac, Tulkanac L5, 10000 Zagreb

Nepotpune i nepravovremene prrjave neie se razmatrati.

Centar za odgoj i obra Tuikanac
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